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Основной целью образовательной деятельности МБУ ДО «ДДТ Урус- 
Мартановского муниципального района» является создание условий для развития 
творческого потенциала воспитанников, их социальной адаптации и 
профессионального самоопределения.

Основными нормативными документами, определяющими образовательную 
деятельность МБУ ДО «ДДТ Урус-Мартановского муниципального района» 
являются:

-Закон РФ «Об образованииРФ»
-Конституция РФ;
-Конвенция ООН о правах ребенка;
-Устав;
-Учебный план;
-Программы дополнительного образования детей.

Учебный план отражает:
- направления деятельности учреждения.
- наименование программ.
- Ф.И.О. педагогов, работающих по данным направлениям и образовательным 
программам.
- почасовое распределение в неделю.
- общее количество групп, реализующих данную программу.
- общее количество часов в неделю (нагрузка педагога).
- количество воспитанников.

Учреждение реализует образовательные задачи через организованный учебно- 
воспитательный процесс, основополагающей целью которого является развитие 
мотивации ребенка к познанию, творчеству, саморазвитию.

ДДТ Урус-Мартановского района реализует программы дополнительного 
образования детей в возрасте от 6 до 18 лет, следующих направленностей: 
художественная, естественно-научная, социально-педагогическая. Учебный план 
ДДТ утверждается директором и согласовывается Учредителем в установленном 
порядке.

Всего в 2019- 2020 учебном году будут реализовываться 22 образовательные 
программы.

Образовательные программы включают в себя программы различных уровней, 
направленностей, их характеризует продолжительный срок реализации (от 1 года до 
3 лет), они, как правило, ориентированы на детей младшего и среднего школьного 
возраста и подростков. В них подробно представлены цели и задачи, ожидаемые 
результаты на разных этапах освоения программы, структура и формы организации 
образовательного процесса.

Образовательный процесс осуществляется как в самом ДДТ, так и на базах школ 
Урус-Мартановского района.

Специфика образовательного процесса каждого кружка или объединения отражена в 
учебно-тематических планах и образовательных программах.



ДДТ Урус-Мартановского муниципального района реализует возложенные на 
него функции в процессе кружковой, досуговой работы.'

Продолжительность занятий составляет не более 40-45 минут. Численный состав 
индивидуального обучения составляет 1-8 воспитанников.

Максимальная учебная нагрузка на воспитанника в неделю составляет:
-для 1 года обучения - 4 часа; по 2 часа 2 раза в неделю.
-для 2 года обучения -  6 часов; по 3 часа 2 раза в неделю или по 2 часа 3 раза в 
неделю.
-для 3 года обучения -  6-8 часов (в хоровых, вокальных, хореографических кружках).

В целях расширения и углубления знаний, практических умений и навыков, они 
вправе использовать индивидуальные часы не более трех часов в неделю с группой 
детей.

Общая продолжительность индивидуальных занятий в студиях музыкальной на­
правленности составляет не более двух академических часов в неделю.

Начало занятий в кружках ДДТ начинается не ранее 8.00 ч, а их окончание - не 
позднее 20.00 ч.;

Согласно Уставу ДДТ занятия детей могут проводиться в любой день недели, 
включая воскресенье и каникулы;

Продолжительность занятий в учебные дни не должна превышать 3 часа, в 
выходные и каникулярные дни - 2 часа. После 40-45 мин занятий устанавливается 
перерыв длительностью не менее 5-10 мин для отдыха детей и проветривания 
помещений.

Занятия проводятся по расписанию, утвержденному директором МБУ ДО «Дома 
детского творчества Урус-Мартановского муниципального района»

3. Режим работы учреждения в период школьных каникул.
Занятия детей в объединениях проводятся:
- по временно утвержденному расписанию, составленному на период каникул
4. Родительские собрания проводятся в кружковых объединениях и в МБУ ДО 
«Дом детского творчества Урус-Мартановского муниципального района» 2 раза в 
год.

5. Регламент административных совещаний:
Педагогический совет - 4 раза в год 
Совещание при директоре- 1 раза в месяц 
Методический совет - 4 раза в год
Формам обучения: групповая, сопровождаемая дифференцированным и личностно­
ориентированным обучением; по группам; индивидуальная.

Наполняемость групп отражается в образовательных программах согласовывается 
с Учредителем при утверждении программы деятельности учреждения (на 1 году 
обучения -  не менее 15 чел., на 2 году обучения -  не менее 10-12 чел., на 3 год 
обучения -  не менее 9 чел. в группе). В кружках по прикладному мастерству и вокалу 
допускается количество детей не менее 8 человек с учетом индивидуального 
подхода к каждому ребенку.



Коллективом ДДТ четко выделены о сн о вн ы е  за д а ч и :
1. Расширение видов деятельности, обучающих и развивающих программ
2. Повышение научно-методического уровня педагогических знаний.
3. Активизация собственной деятельности педагога.

Выделены приоритетные направления деятельности:

-  модернизация программно-методического обеспечения образовательного 
процесса;
- активное участие в районных, городских и республиканских выставках и конкурсах;
- развитие дополнительного образования учащихся;
- психолого-педагогическая реабилитация детей;
- совершенствование форм массовой и досуговой деятельности для детей и 
подростков;
- оказание методической помощи близлежащим школам, в которых работают наши 
педагоги с объединения



Программы, реализуемые учреждением, по форме составления являются 
модифицированными (разработаны на основе типовых программ); по целевой 
направленности образовательные; по уровню реализации общекультурные, 
дополнительные, по реализации -  одногодичные, двухгодичные, трехгодичные.

Программы кружков составлены с учётом отсутствия материальной базы, 
особенностей развития учреждения, ориентированы на развитие личности 
каждого воспитанника. Учебный план МБУ ДО «ДДТ Урус-Мартановского 
муниципального района» на 2019-2020 учебный год представлен 
направленностями:

-Художественная направленность реализуется 13 программами. 
-Естественно-научной направленности реализуется 6 программами. 
-Социально-педагогической направленности реализуется 2 программами.
- Спортивная направленность реализуется 1 программой

Художественная направленность реализует 13 программами
дополнительного образования:
1. «Умелые руки»
2. «ИЗО-Аппликация».
3. «Ларам»
4. «Хоровое пение»
5. «Седа»
6. «Радуга»
7. «Шовда»
8. «Декоративная композиция»
9. «В гостях у книжки»
10. «Нийсархой»
11. ТЮЗ «Улыбка»
12. «Юный художник»
13. Театр «Улыбка»

Программы художественного направления ориентированы на развитие общей и 
эстетической культуры учащихся, художественных способностей и склонностей в 
избранных видах искусства. Все программы носят ярко выраженный креативный 
характер, предусматривая возможность творческого самовыражения, творческой 
импровизации. Программы предоставляют возможность в более широком объёме 
освоить работу с разнообразными художественными материалами и техниками. 
Программы ориентированы не только на повышение уровня грамотности 
учащихся в области декоративно-прикладного творчества, развитие эстетического 
вкуса, но и на создание оригинальных произведений, отражающих творческую 
индивидуальность, духовный мир детей и подростков. Программы созданы для 
обеспечения образовательного процесса в коллективах детской моды, дизайна, 
декоративно-прикладного творчества.



Естественно-научной направленности направленность представлена 6 
программами дополнительного образования:

1. «Занимательная математика»
2. «Веселая грамматика»
3. «Грамматейка»
4. «Занимательная грамматика»
5. «Мэтры математики»
6. «Математический»

Социально-педагогическая направленность представлена 1 программамой 
дополнительного образования:

1. «ЮИД»
2. «Мой английский язык»

Учебный план отражает образовательную деятельность и направления, 
учитывающие социальный заказ района, постоянно изменяющиеся 
индивидуальные, социокультурные и образовательные потребности детей от 6 до 
18 лет, их родителей, социальной сферы в целом, реализует идею 
интеллектуального, духовно-нравственного и творческого развития личности, 
решает образовательные задачи, стоящие перед ДДТ на конкретный период его 
деятельности.

К началу нового 2019-2020 учебного года открыто 22 творческих 
объединения с общим количеством 1220 воспитанников.

Спортивная направленность представлена 1 программой дополнительного 
образования
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Структура плана 
учебно-воспитательной работы

МБУ ДО
«Дом детского творчества 

Урус-Мартановского муниципального района»

на 2019-2020 учебный год

1. Цели и задачи на 2019-2020 учебный год

2. Организационное обеспечение образовательного процесса по подготовке к 

новому учебному году

3. Руководство и контроль деятельности педагогического коллектива за 

состоянием учебно-воспитательного процесса

4. Организация работы с педагогическими кадрами

5. Нормативно-правовая деятельность

6. Образовательная деятельность

7. Приложения:

_ План внутреннего административного контроля МБУ ДО 

«Дом детского творчества Урус-Мартановского муниципального района» 2019- 

2020 учебный год;

-  План совещаний при директоре

-  План тематических педагогических советов

-  План массовых мероприятий

-  План работы с родителями воспитанников

-  План работы методической службы

-  План работы с одаренными детьми

-  План работы с трудновоспитуемыми детьми

Ж



1.Цели и задачи

МБУ ДО«ДДТ Урус-Мартановского 

муниципального района» 

на 2019-2020 учебный год

*

Цель: Развитие системы дополнительного образования в Урус- 

Мартановском районе.

З а д а ч и :

1. создание условий для самовыражения, саморазвития, самоопределения детей;
2. расширение работы по пропаганде духовно-нравственного воспитания, 
развитию познавательного интереса к этнокультуре Чеченской Республики;
3. совершенствование содержания программ объединений с учетом научного 
просвещения и поиск новых форм духовно-нравственного образования и 
воспитания;
4. участие в организации и повышении квалификации и переподготовки 
педагогов;
5. продолжить работу по доработке и реализации в учреждении Дома детского 
творчества новых программ;
6. воспитание активности, самостоятельности мышления и творчества;
7. совершенствование работы методической службы в структурном 
подразделении;
8. создание методической библиотечки для повышения эффективности и качества 
образовательного процесса.

2.Организационное обеспечение образовательного процесса 
по подготовке к новому 2019-2020 учебному году

№ Мероприятие Сроки Ответственный
1 Разработка плана УВР МБУ ДО ДДТ 

на 2019-2020 учебный год
Июль - август Зам. директора, 

методист
2 Разработка плана массовых 

мероприятий ДДТ
Июль - август Зам. директора, 

методист
3 Разработка циклограммы 

деятельности ДДТ на 2019-2020 
учебный год

Июль - август Администрация,
методист

4 Утверждение образовательных 
программ объединений, планов УВР 
объединений

До 20 августа Администрация

5 Составление и заключение договоров Август -



о совместной деятельности сентябрь Администрация

6 Подготовка кабинетов к новому 
учебному году

до 1 сентября Администрация

7 Утверждение плана УВР ДДТ на 
2019-2020 учебный год

до 1 сентября Администрация

8 Подготовка и проведение 
предварительной тарификации

до 15 сентября Администрация

10 Организация дня «Открытых дверей» Сентябрь Педагоги
Методист

З.Руководство и контроль 
деятельности педагогического коллектива 

за состоянием учебно-воспитательного процесса

№ Мероприятие Сроки Ответственный
1 Проведение тематических 

педагогических советов 
(Приложение)

Сентябрь, 
декабрь, 

март, май

Администрация, 
Зам. директора

2 Проведение мини-педсоветов по 
текущим вопросам:
- итоги административного контроля; 
-рассмотрение программ педагогов 
ДО для работы с детскими 
коллективами;

В течение года
Зам. директора 

методист, 
директор

3 Совещания при директоре 
(приложение)

В течение года Администрация,
педколлектив

4.Организация работы с педагогическими кадрами

№ Мероприятие Сроки Ответственный

1 Организация работы методических 
семинаров с целью повышения 
педагогического, психологического 
мастерства педагогов ДДТ

В течение 
года зам. директора 

методист

2.# Тематический контроль деятельности 
педагогов ДО, объединений согласно 
плану внутреннего административного 
контроля (план прилагается)

В течение 
года зам. директора 

методист

3 Изучение передового педагогического 
опыта

В течение 
года

зам. директора 
методист



4 Тематические педагогические советы 
(план прилагается)

В течение 
года зам. директора

5. Нормативно-правовая деятельность

Мероприятия Сроки Ответственные

Изучение новых нормативных документов и в течение директор,
1 корректировка документов, регламентирующих 

деятельность ДДТ в соответствие с ними.
года

замдиректора

2 Подготовка отчётности в различных направлениях 
по работе ДДТ за 2018-2019 учебный год 
(основные объёмные показатели, паспорт 
учреждения, общие сведения о педагогических 
работниках, тарификация и др.)

сентябрь директор,

замдиректора

Разработка (корректировка) и утверждение в течение директор,
3 программного обеспечения ДДТ года замдиректора

6. Образовательная деятельность 

Организационные мероприятия учебно-воспитательного процесса

Цель: организация учебно-воспитательного процесса.

Мероприятие Сроки Ответственные

1. Проверка готовности рабочих 
помещений к новому учебному году,

Август директор,
заместитель
директора

2 Тарификация Сентябрь-

Май

директор,
замдиректора

! 3# Составление учебного плана Август замдиректора

4 Комплектование учебных групп, 
составление единой базы данных на 
воспитанников

Август,
сентябрь

Замдиректора,
педагоги



5 Составление расписания сентябрь Замдиректора,
педагоги

6 Сбор заявлений, анкет и медицинских 
справок от родителей или законных 
представителей.

¥

сентябрь Педагоги

7 Проведение инструктажей по технике 
безопасности и правилам поведения

Сентябрь, Инженер по ТБ,

при пожаре и на дороге. январь педагоги
8 Организационные сборы Сентябрь Педагоги

9 Родительские собрания октябрь Педагоги

10 Выдача и оформление учебных 
журналов

сентябрь Замдиректора
педагоги

Программно-методическое обеспечение образовательного процесса

Цель: совершенствование программно-методического обеспечения учебно- 
воспитательного процесса.

Мероприятие Сроки Ответственные
1. Разработка образовательной 

программы на новый учебный год
август-сентябрь Директор

замдиректора

2. Корректировка образовательных 
программ, календарно­
тематических планов, их 
утверждение на педсовете.

август, сентябрь методист,
педагоги

3. Разработка досуговых программ в 
рамках воспитательной программы 
ДДТ

август-сентябрь педагоги,
методист

4. Анализ образовательной 
деятельности, выполнения 
образовательных программ

Январь, Май директор

замдиректора

5. Разработка проектов программ на 
новый учебный год

Май ; заместитель
директора
методист,



1 1 педагоги

Цель; повышение квалификации педагогов, профессионального роста 
педагогов.

№ Мероприятия Сроки Ответственные

1 . Корректировка образовательных программ и 
календарно-тематических планов

сентябрь методист 
педагоги д/о

2. Взаимопосещение педагогами мастер-классов, 
отчетных мероприятий, итоговых занятий

В течение 
года

методист

О
Э . Создание электронной и печатной базы по 

методическим разработкам, разработкам 
открытых занятий, мастер-классов, сценариям

В течение 
года

заместитель
директора,
методист

4. Проведение конкурса педагогического 
мастерства по направлениям деятельности

В течение 
года

заместитель
директора,
методист

Научная и экспериментальная, инновационная работа

Цель: индивидуальный творческий рост педагога, реализация интересных идей, 
творческих начинаний, внедрение новых педагогических технологий в 
образовательный и воспитательный процесс.

№ Мероприятия Сроки Ответственные
1. (Участие методиста, педагогов в 

(работе учреждения
В течение 
года

заместитель директора, 
методист

2. (Обобщение и внедрение в практику 
деятельности педагогов новых 
педагогических технологий.

В течение 
года

заместитель директора, 
методист

3. Оказание методической помощи 
руководящим и педагогическим 
(работникам по совершенствованию 
(деятельности

В течение 
года

заместитель директора, 
методист

|



Информационная работа

Цель: повышение образовательного уровня педагогического и управленческого 
состава

№ Мероприятия Сроки Ответственные
1 Педагогические советы сентябрь, 

январь, май, 
август

Директор, зам. директора

2 Методические советы сентябрь, 
январь, май, 
август

зам. директора, 
педагоги, методист

3 Совещание педагогического коллектива 
при директоре

В течение 
года (каждый 
месяц)

директор

Методические советы.

Цель: оказание действенной помощи педагогам в улучшении обучения и 
воспитания учащихся.

1 Методический совет: август

«Утверждение планов работы на новый 
учебный год»

директор

2 Методический совет: декабрь зам. директора

«Программно- методическое обеспечение
вддт

методист

3 Методический совет: май зам.директора

«Результативность деятельности ДДТ



Мероприятия
по оказанию методической помощи образовательным учреждениям 

Урус-Мартановского муниципального района

Цель: оказание помощи образовательным учреждениям в реализации процесса 
дополнительного образования детей.

№ Наименование мероприятия Сроки
выполнен
ия

Ответственные

1 Оказание помощи педагогам дополнительного 
образования ОУ в разработке образовательных 
программ, календарно-тематических планов.

В течение 
года

Методисты, зам. 
директора

2 Консультации для педагогов-организаторов ОУ В течение 
года

методист

3 Проведение районных конкурсов, фестивалей, 
выставок

По плану зам.директора, 
педагоги д/о 
методист

4 Участие творческих коллективов ДДТ в 
мероприятиях ОУ

По плану администрация

Воспитательная работа

Цель: рациональное использование свободного времени, профилактика 
асоциального поведения, пропаганды здорового образа жизни

№ Мероприятие Сроки Ответственные
1 Организация и проведение 

массовых мероприятий
В течение 
года

заместитель
директора

2 Создание плана воспитательной 
работы на 2019-2020 учебный 
год

Август заместитель
директора

3 Работа с детьми, состоящими на 
учете в КДН, школе, ОПДН, с 
детьми-инвалидами, 
родителями

В течение 
года

заместитель
директора,
педагоги



Работа с родителями

Цель: сплочение детско-родительских отношений, сотрудничество с педагогами, 
просвещение родителей.

Мероприятия Сроки
1 Родительские собрания

*

Сентябрь,
январь,
май

Педагоги дополнительного 
образования

2 «День открытых дверей» сентябрь Педагоги дополнительного 
образования

3 «День учителя» октябрь Педагоги дополнительного 
образования

4 День защиты детей июнь Педагоги д/о

5 Итоговые отчетные мероприятия 
(выставки, концерты)

2 раз в год Педагоги д/о

Ожидаемые результаты:

• наличие приведенной в соответствие с современными требованиями нор­
мативно-правовой базы учреждения;

• наличие и действие общественных советов в управлении ДДТ;
• наличие постоянного мониторинга общественного мнения, связанного с 

деятельностью МБУ ДО «ДДТ Урус-Мартановского муниципального района»



ПЛАН
внутреннего административного контроля 

МБУ ДО «Дом детского творчества Урус-Мартановского муниципального района»
2019-2020 учебный год

УТВЕРЖДАЮ
■; Директор МБУ ДО 

«ДДТ Урус-Мартановского 
ьного района»

_ .Р.Битирова
Мнтября 2019 

У ,  л&жР £> ям
v"'-- ч '

№ Содержание и 
объекты контроля

Объекты контроля Цель контроля Вид, формы, 
методы 

контроля

Ответст­
венный

Способ
подведения

итогов
сентябрь

1 Контроль над 
кадровым 
обеспечением 
учебного процесса, 
над объемом нагрузки 
педагогов

Руководители
объединений,

Комплектование 
кадров, тарификация

Вводный,
тарификация

Директор Приказ о 
тарификации

2 Корректировка 
расписания занятий 
объединений в 
соответствии с 
СанПиНа, Уставом 
ДДТ и учебной

Руководители
объединений,

Организация учебно- 
воспитательного 
процесса в 
объединениях.

плановый Замдирект
ора

Утвержденное
расписание
работы
объединений и 
студий



нагрузкой.

3 Анализ списков 
обучающихся в 
объединениях ДДТ 
(заявления от 
родителей, справки о 
состоянии здоровья, 
анкеты)

Руководители
объединений

Организация учебно- 
воспитательного 
процесса в 
объединениях.

плановый Педагоги
методист.

Составление 
электронной 
базы на 
воспитанников

4 Контроль над 
обеспечением 
документацией 
образовательного 
процесса. 
Утверждение 
программ, планов 
УВР объединений

Руководители
объединений

Выявление 
готовности педагогов 
к образовательному 
процессу

Тематический,о 
бзорный,

собеседование с 
педагогами

Замести­
тель

директора

Справка
замдиректора
Приказ
директора

5 Контроль над 
готовностью 
кабинетов к учебному 
году

Руководители
объединений

Г отовность 
методического 
обеспечения, ТБ

Тематический,
обзорный,

рейд по 
кабинетам

директор,
замести-

тельдирект
ора

Справка
замдиректора

Приказ
директора



6 Контроль над 
комплектованием 
групп объединений

Руководители
объединений

Набор воспитанников 
в объединения ДДТ

Тематический,
составление

списков
объединений

Директор Приказ о 
зачислении 
обучающихся 
объединения
ДДТ

7 Контроль над 
ведением журналов 
учета работы 
объединений в 
системе
дополнительного 
образования детей

Журналы
объединений

Правильность и 
аккуратность 
заполнения журналов

Тематический,
текущий,
просмотр 

журналов учета 
работы 

объединений

Зам.
директора

Справка,
замдиректора

Приказ
директора

Октябрь
1 Контроль над 

наполняемостью и 
посещаемостью в 
детских объединениях

Посещаемость
воспитанниками
объединений

Выявление 
объективной 
посещаемости 
воспитанниками 
объединений ДДТ

Обзорный,
текущий,
посещение 
занятий в 

объединениях

зам.
директора

Справка,
замдиректора

Приказ
директора

2 Контроль над уровнем 
преподавания в 
объединениях

1. «Нисархой»,
2. «Умелые руки»
3. «Декоративная 
композиция»
4. «Юный художник»
5. ТЮЗ «Улыбка»
6. «Веселая 
грамматика»

Обмен опытом 
работы и
определения уровня 
преподавания

Тематический,
текущий,
посещение 

занятий, анализ 
занятий

Зам.
директора

Справка
замдиректора
Приказ
директора



*

Ноябрь

i Контроль над 
наполняемостью и 
посещаемостью в 
детских объединений

Посещаемость
Воспитанниками
объединений

Выявление 
объективной 
посещаемости 
воспитанниками 
объединений ДДТ

Обзорный,
текущий,
посещение 
занятий в 

объединениях

Зам.
директора

Справка,
замдиректора

Приказ
Директор

2
Контроль над 
уровнем преподавания 
в объединениях

1 .«Занимательная 
математика»,
2. «Хоровое пение»
3. Вокал «Шовда»
4. «Шах и Мат»
5. Вокал «Седа»
6. «В гостях у 
книжки»

Обмен опытом 
работы и
определения уровня 
преподавания

Тематический,
текущий,
посещение 

занятий, анализ 
занятий

Зам.
директора

Справка,
замдиректора

Приказ
Директора

Декабрь
1 Контроль над 

уровнем преподавания 
в объединениях

1 .«Мой английский 
язык»,
2. «ИЗО-

Обмен опытом 
работы и
определения уровня

Тематический,
текущий,
посещение

Зам.
директора

Справка,
Замдиректора



*
Аппликация»,
3 .«Занимательная 
грамматика»
4. «Ларам»
5. «Грамматейка»

преподавания занятий, анализ 
занятий

Приказ
Директор

Январь

. 1 Контроль над 
наполняемостью в 
детских объединениях

Посещаемость
воспитанниками
объединений

Выявление 
объективной 
посещаемости 
воспитанниками 
объединений ДДТ

Обзорный,
текущий,
посещение 
занятий в 

объединениях

Зам.
директора
методист

Справка,
замдиректора

Приказ
Директор

2 Контроль над работой 
методической службы

Работа по обобщению
передового
педагогического
опыта, по
повышению
квалификации
педагогов (МО,
самообразование,
семинары)

Выполняемость
плана методической
службы,
правильность
оформления
документов

Фронтальный,
обзорный,

беседа, анализ 
документации

Зам.
директора

Справка,
замдиректора

Приказ
директор



Февраль

1 Контроль над 
наполняемостью в 
детских объединениях

Посещаемость
воспитанниками
объединений

Выявление 
объективной 
посещаемости 
воспитанниками 
объединений ДДТ

Обзорный,
текущий,
посещение 
занятий в 
объединениях

Зам.
директора
методист

Справка,
Замдиректора

Приказ
Директор

2 Контроль над уровнем 
преподавания в 
объединениях

1. «Радуга»
2. «мэтры 
математики»
3. «Веселая 
грамматика»
4. «Умелые руки»
5. «Юный художник»

Обмен опытом 
работы и
определения уровня 
преподавания

Тематический,
текущий,
посещение 

занятий, анализ 
занятий

Зам.
директора

Справка,
замдиректора

Приказ
директора

М арт

1 Контроль над 
ведением журналов 
учета работы 
объединений в

Журналы
объединений

Правильность и 
аккуратность 
заполнения журналов

Тематический,
текущий,
просмотр 

журналов учета

Зам.
директора

Справка,
замдиректора

Приказ



системе
дополнительного 
образования детей

работы
объединений

директора

2 Контроль над уровнем 
преподавания в 
объединениях

1 .«В гостях у сказки»
2. «ИЗО- 
Аппликация»
3. «Декоративная 
композиция»
4. «Вектор»
5. «Умелые руки»

Обмен опытом 
работы и
определения уровня 
преподавания

Тематический,
текущий,

посещение 
занятий, анализ 

занятий

Зам.
директора

Справка,
замдиректора

Приказ
директора

Апрель

1 Контроль над 
наполняемостью в 
детских объединениях

Посещаемость
воспитанниками

объединений

Выявление 
объективной 
посещаемости 
воспитанниками 
объединений ДДТ

Обзорный,
текущий,
посещение 
занятий в 

объединениях

Зам.
директора

Справка,
замдиректора

Приказ
директора

2 Контроль над 
методической работой

Работа методиста В ыпо л няемость 
плана методической 
работы правильность 
оформления 
документации

Фронтальный,
обзорный,

беседа, анализ 
документации

Зам.
директора

Справка,
замдиректора

Приказ
директора

3 Контроль над уровнем 1. Вокал «Седа» Обмен опытом Тематический, Зам. Справка,

♦



преподавания в 
объединениях

2. «Нисархой»
3. «Занимательная 
математика»
4. «Хоровое пение»
5. ТЮЗ «Улыбка»

работы и
определения уровня 
преподавания

текущий,
посещение 

занятий, анализ 
занятий

директора замдиректора

Приказ
директора

М ай

1 Итоговая аттестация 
воспитанников

Результативность
совместной
творческой

деятельности

Выявление уровня 
развития 
способностей и 
личностных качеств 
обучающихся

Тематический,
итоговый

Зам.
Директора

Отчетные
концерты,
выставки

2 Контроль над
исполнением
нормативных
документов и
ведением
документации

Журналы
объединений

Исполнения планов 
УВР объединений

Тематический,
итоговый,
просмотр 

журналов учета 
работы 

объединений, 
планов- 

конспектов 
занятий, планов 

УВР
объединения

Зам.
директора

Справка,
замдиректора

Приказ
директор

t



3 Контроль над уровнем 1. «Юный художник» Обмен опытом Тематический, Зам. Справка,
преподавания в 
объединениях у*

2. «Занимательная 
грамматика»
3. «Ларам»
4. «Занимательная 
математика»
5. «Грамматейка»
6. «Радуга»

работы и
определения уровня 
преподавания

текущий,
посещение 

занятий,анализ 
занятий

директора замдиректора

Приказ
директора



УТВЕРЖДАЮ 
МБУ ДО

«ДДТ Урус-Мартановского 
муниципального района»

. А • З.Р.Битирова
■' ■ «02» сентября 2019 г.
\ ж ; 'ПЛАН

совещаний при директоре 
МБУ ДО «Дома детского творчества Урус-Мартановского

муниципального района»

Тема Ответственный
1

Готовность ДДТ и педагогического коллектива к 
новому учебному году:
-готовность рабочих кабинетов
-учебно -методическое, программное обеспечение
учебно-воспитательного процесса.
-кадровые изменения на текущий год: 
-представление вновь принятых работников: 
-назначение руководителей кружков и объединений 
-план проведения Дня открытых дверей

Администрация

2
1 .Требования к составлению рабочих программ и 
календарно-тематического планирования педагогов 
дополнительного образования.
2.График проведения и тематика родительских 
собраний.
3.Отчет за летний период.
4.Подготовка и проведение мероприятий ко Дню 
Чеченской женщины;

Администрация

3
1 .Итоги проверки ведения журналов посещаемости.
2. График открытых уроков.
3. Планирование воспитательной работы.
4.Организация работы по изучению ПДД и 
профилактике ДДТТ.
5. Порядок и организация проведения инструктажа по 
ОТ ТБ, Противопожарной безопасности с 
обучающимися

зам. директора, 

методист



4.

1.Отчет о проведении праздничных мероприятий ко 
Дню Учителя, Дню Города и Дню Молодежи.
2. Анализ состояния ведения журналов 
посещаемости и соблюдения требований СанПиН
3. Подготовка к мероприятию «День народного 
единства»
4. Разное *

администрация

5
1. Анализ проведения «День народного единства».
2. Подготовка и график проведения новогодних 
праздников.
3.Отчет по административному контролю 
(замдиректора Т.Б.Кулаева)
4.Разное

зам. директора 
методист

б
1. Результативность творческой деятельности за 1 - 

е полугодие.
2. Отчет по проверке посещения и соблюдения 

графика работы педагогами ДДТ
3. Участие воспитанников ДДТ в новогодних 

мероприятиях.
4. Проведение районного конкурса мастерства.
5. Разное.

администрация

7
1. Ведение документации:
-Методические рекомендацииДБакараева Л.Ж .) 
Организационная -массовая работа(Кулаева Т.Б.- 
зам. директора)
2. Разное

зам. директора 
методист

5
1. Ознакомление с планом работы ДДТ на месяц.
2. Итоги проведения фестиваля театральных 

коллективов и мероприятий в весенние каникулы

3. Организация фестиваля по номинациям: 
«Вокал», «Хор», «Авторское слово», «Сценическое 
искусство»
Организация выставки по прикладному мастерству.

4. Текущие вопросы.

администрация

9



1. Отчет педагогов о проделанной работе по 
профилактике и правонарушений среди подростков.

2. План проведения районного мероприятия « 
День чеченского языка»

3. О ходе подготовки к Празднику Победы.
4. Участие в городских и республиканских 

мероприятиях.

Администрация

10
1 .Подготовка к отчетным мероприятиям.
2. Планирование работы по организации активного 
отдыха, эффективного оздоровления и занятости 
обучающихся в летний период.
3. Разное

Зам. директора 
,методист, педагоги



ПЛАН

УТВЕРЖДАЮ 
МБУ ДО

района» 
итирова 

2019 г.

тематических педагогических советов МБУ ДО «Дома детского 
творчества Урус-Мартановского муниципального района»

на 2019-2020 учебный год

№ Тема Сроки
проведения

Ответственный

1
Заседание педсовета. Повестка дня:

1. Ознакомление с Уставом ДДТ 
новых педагогов.

2. Утверждение перспективного 
плана ДДТ на новый 2019-2020 
учебный год

3. Комплектование творческих и 
клубных объединений.

4. Тарификация педагогических 
работников.

5. Ознакомление с 
функциональными обязанностями, 
Правилами Внутреннего трудового 
распорядка и коллективным 
договором педагогов д/о.

6.Заключение трудовых договоров 
с вновь прибывшими.

7. Инструктаж по технике 
безопасности труда, пожарной 
безопасности

8. Утверждение локальных актов 
учебно-воспитательного процесса.

сентябрь Директор, 
Зам. директора

2 S Заседание педсовета. Повестка дня:
1 .Подведение итогов работы 

педколлектива ДДТ за 1 полугодие 
( Т.Б.Кулаева.)

декабрь Зам. директора, 
методист

2. Формы и методы



стимулирования положительного 
отношения детей к занятиям в 
кружках. (Кулаева Т.Б.)

3. Составление графика отпусков 
пед. работников д/о
4. Отчет по художественному 
направлению деятельности кружков 
(.Кулаева Т.Б.)
5. Разное

©

3 Заседание педсовета. Повестка дня:
1. Участие воспитанников ДДТ в 

культурно - массовых 
мероприятиях района, города, 
республики.

2. Анализ посещенных 
администрацией ДДТ 
кружковых занятий.
(Кулаева Т.Б.,)

3. Разное

Март Зам. директора, 
методист

4 Итоговый педагогический совет:
Заседание педсовета. Повестка дня:

1 .Обсуждение и утверждение 
плана
«Лето- 2020»

2. Отчет по итогам творческих 
достижений в течении учебного года, 
(зам.директора Кулаева Т.Б.)

3. Разное

Май Директор, 
Зам. директора
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ПЛАН
Организационно-массовых мероприятий 

МБУ ДО «Дома детского творчества Урус-Мартановского муниципального
района»

на 2019-2020 учебный год

№№
п/п Наименование мероприятия ответственные

Место
проведения

СЕНТЯБРЬ

1. День открытых дверей:
-  Концерт воспитанников ДДТ

Абзаева Р.Ш. 
Бакараева Л.Ж Гимназия № 5

2. -  выставка ДПТ (для детей и 
родителей, для старшеклассников)

Педагоги ДДТ

3. -  встречи с родителями на 
родительских собраниях

Все педагоги Все
объединения

4. -  Организация набора учащихся в 
детские объединения ДДТ

Все педагоги На базах 
школ

5. -  Мероприятия, посвященные 
Дню Чеченской женщины.

Методист
педагоги

Все
объединения

6. -  Мероприятия ко Дню 
гражданского согласия и единения

Методист
педагоги

Все
объединения

ОКТЯБРЬ

1
$

Конкурс рисунков «Мой учитель 
самый лучший»

Кунаева Т.Б. ДДТ

2 -Мероприятия по подготовке к 
конкурсу детского творчества 
«Г олос»

Зам. директора 
методист

ДДТ

3 -Торжественные мероприятия, 
посвященные Дню учителя

Зам. директора 
методисты

На базах 
школ



4 -Беседы и диспут: «Мой кумир» педагоги На базах 
школ

НОЯБРЬ

1. Мероприятия, посвященные 
Дню Матери:
-Конкурс стихов «Поговори со 
мною, мама!»

Замдиректора
методист
Педагоги

Также
обучающиеся
школ

2. -Конкурс рисунков «Все цветы 
для мамы»

Кунаева Т.Б. 
Тулаев М.М.

Также
обучающиеся
школ

3. Концерт для родителей 
(Родительское собрание, 
посвященное Дню Матери)

Руководители 
вокальных и 
хореографических 
объединений

ДДТ

4. Осенние каникулы:
- Концертная программа, 
посвященная Дню пожилого 
человека

Абзаева Р.Ш., 
Бакараева Л.Ж.

ДДТ

5. -Районный конкурс декламаторов. Кунаева Т.Б. ДДТ

6. Республиканский конкурс 
религиозного песнопения 
«Нашиды», посвященный Дню 
рождения Пророка Мухаммада 
(с.а.в.)

Хайдукаев И.Х., 
Бакараева Л.Ж.

ДДТ

ДЕКАБРЬ

1 . Декада инвалидов:
-Концерт для инвалидов

Бакараева Л.Ж., 
Абзаева Р.Ш.

ДДТ

2. Выставка детских поделок Тулаев М.М. 
Бапаева Х.М.

ДДТ

3.

#

-Мероприятия, посвященные Дню 
согласия и примирения

Замдиректора
Методист

во всех
объединениях
ДДТ

4. -«Здоровая молодежь -  будущее 
Чечни» акция анти СПИД

Замдиректора
Методист

во всех 
объединениях
ДДТ

5. -Новогодние представления для 
воспитанников

Замдиректора
Методист

На базах 
школ



6. -Новогодний бал для детей 
сотрудников ДДТ

Бакараева Л.Ж., 
Хайдукаев И.Х.

ДДТ х

Я Ш  АРЬ

1 . -Акция «Я выбираю спорт, как 
альтернативу пагубным 
привычкам»

Дашаев С-Э.С-М, 
Дасаев Х.А.

ДДТ

2. -  Конкурсно-развлекательная 
программа «Отдыхаем всей 
семьей»

Методист, 
Все педагоги На базах 

школ
3.

- конкурсно-игровая программа 
для воспитанников ДДТ

Методист, 
Все педагоги

На базах 
школ

4. - Экскурсии по святым местам Педагоги
На базах 
школ

ФЕВРАЛЬ

1. Конкурс рисунков и плакатов ко 
дню Защитника Отечества Все педагоги

Объединения
ДДТ

2. -  Урок Мужества педагоги Объединения
ДДТ

3. -  Концертная программа, 
посвященная Дню защитника 
Отечества

Бакараева Л.Ж., 
Абзаева Р.Ш 
Хайдукаев И.Х.

ДДТ

МАРТ

1. Мероприятия к 
Международному женскому 
дню:
-Конкурс рисунков «Любимый 
образ»
-Концерт: «Для милых дам!»

Бакараева Л.Ж. 
Хайдукаев И.Х. 
Кулаева Т.Б,

Обучающиеся
ДДТ

2. -Конкурс стихов «Горянка» Кулаева Т.Б. ДДТ
3. -Концертная программа «Для 

милых дам! Бакараева Л.Ж., 
Абзаева Р.Ш. 
Хайдукаев И.Х.

Гимн. №5



3*

4. Весенние каникулы:

-Конкурс по правилам дорожного 
движения среди объединений ДДТ

Битирова З.Р. 
педагоги

ДДТ

5. -  Выставка детских поделок по 
прикладному творчеству

Тулаев М.М., 
Арсебиева Х.А. 
Алиева А.Х.

ДДТ

6. -  Районный фестиваль детского 
творчества в номинации 
«Хореография» и «Вокал»

Замдиректора
методист

ДДТ

7. -Викторина «Моя родословная »
Кулаева Т.Б.

На базах 
школ

8. -Мероприятия, посвященные Дню 
принятия Конституции Чеченской 
республики

Замдиректора
методист

ДДТ

АПРЕЛЬ

1 . Развлекательные мероприятия в 
объединениях ко Дню смеха;

Методист
педагоги

Все
объединения
ДДТ

2. Викторина: День единения 
народов России

Кулаева Т.Б. На базах 
школ

3. Мероприятия к Всемирному дню 
здоровья

Хайдукаев И.Х. ДДТ

4. «Счастливый случай» - конкурс 
рисунков

Кулаева Т.Б. ДДТ

5. Районный конкурс «Вокальное 
исполнение»

Абзаева Р.Ш. 
Бакараева Л.Ж.

ДДТ

6. Районный фестиваль детского 
творчества в номинации 
«Инструментальное мастерство» и 
«Художественное слово»

Замдиректора
методист

Гимназия № 5

7. -День мира в ЧР Все педагоги Все
объединения

8. -День чеченского языка Кулаева Т.Б. ДДТ

МАЙ

1 . -Концертная программа ко Дню 
мира и труда

Замдиректора
методист ДДТ

2. -Отчетные концерты коллективов Замдиректора ДДТ



ДДТ методист
3. Акция «Венок Памяти»

-  Поздравление ветеранов на 
дому.

педагоги На базах 
школ

4. -  Мероприятия к 
Международному дню защиты 
детей:

Замдиректора
методист ДДТ

5. -Конкурс рисунков «Семь чудес» Кулаева Т.Б. ДДТ
6. -Конкурс стихов «Берегите нас!» Кулаева Т.Б. ДДТ
7. -Концертная программа «Родом из 

детства»
Абзаева Р.Ш. 
Бакараева Л.Ж. 
Хайдукаев И.Х.

ДДТ

В ТЕЧЕНИЕ ГОДА

1 . Участие в городских, 
республиканских мероприятиях 
согласно Положениям, Приказам 
и Планам У О Урус-Мартановского 
района, Мин.об.и 
Науки ЧР, Комитета 
Правительства по делам молодежи 
и т.д.

Администрация
ДДТ

в
соответствии 
с планами 
ДО, МО и Н 
ЧР

I



УТВЕРЖДАЮ 
У<у, Директор МБУ ДО 

«ДДТ Урус-Мартановского 
муниципального района» 

З.Р.Битирова 
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ч „:Ч  . .у и Я т И й й
/ О  У> 0 }  Ц

ПЛАН
работы с родителями воспитанников МБУ ДО «Дома детского 

творчества Урус-Мартановского муниципального района»
на 2019-2020 учебный год

№ Наименование мероприятия Сроки
проведения

Ответственный

1 День открытых дверей для родителей 
и обучающихся

Сентябрь Педагоги
методист

2 День матери (концертная программа 
для мам)

Ноябрь Педагоги
методист

3 Родительские собрания в 
объединениях

В течение года Педагоги
методист

4 Работа с родителями согласно плану 
массовой работы объединений

В течение года Педагоги
методист

А



Работа
с трудновоспитуемыми и социально не защищенными детьми

Месяц Мероприятие Место
проведения

Ответственный

Сентябрь
Январь

Создание банка данных 
неблагополучных семей, 
подростков, склонных к 
правонарушениям, и стоящих 
на внутришкольном учёте, 
посещающих кружки ДДТ, 
сирот, многодетных и 
неполных семей

В каждом
кружковом
объединении.

Зам.директора. 
педагоги д/о,

В течение 
года

Вовлечение в организационно 
-массовые мероприятия детей 
и подростков с девиантным 
поведением.

ДДТ
Педагоги
дополнительного
образования.

Март,
Апрель,

Организация и проведение 
«круглых столов», лекций и 
бесед по вопросам 
профилактики 
правонарушений среди 
несовершеннолетних.

ДДТ
Педагоги
дополнительного
образования.



Работа с талантливыми детьми

№ Содерж ание сроки ответственные

1 . Выявить и составить списки 
талантливых детей по ДДТ

Сентябрь-
Октябрь

Руководители
кружков

2.
Создать максимально благоприятные 

условия для развития талантливых 
детей, стимулировать их творческую 
деятельность.

Октябрь Администрация ДДТ
Руководители
кружков

о3
Проводить работу с талантливыми 
детьми, используя новые методы и 
технологии модернизации творческого 
процесса.

В течении 
года

Администрация ДДТ,
Руководители
кружков

4..
Работу проводить с учётом 
индивидуальных способностей детей.

В течении 
года

Руководители
кружков

5. Создать целенаправленную программу 
для работы с талантливыми детьми:

В течении 
года

Руководители
кружков

а) задания повышенной трудности
б) подготовка и участие в школьных, 

районных, городских, республиканских 
конкурсах, викторинах, фестивалях.

В течении 
года

Руководители
кружков

в) поощрять талантливых детей путём 
предоставления им путёвок в базы 
отдыха, различные всероссийские 
выставки и фестивали детского 
творчеств

В течении 
года

Администрация ДДТ

7.
Развивать у талантливых детей 
творческий подход к развитию своего 
таланта

В течении 
года

Руководители
кружков

8. По возможности использовать в 
процессе обучения современные 
технологии (фонограммы, диски, 
компьютеры, швейные машинки, 
электрические инструменты и т д.) в 
Зависимости от направления кружковой 
деятельности и одарённости ребёнка

В течении 
года

Администрация ДДТ



Работа
с молодыми и вновь поступившими педагогами 

в 2019 - 2020 учебном году

№
п/п

Мероприятие Ответственный Сроки

1 . Собеседование с молодыми специалистами, 
выбор наставника

9

Зам. директора 

Методсовет

август

2. Занятие 1.

Учебный план - программа - тематическое 
планирование - Постановка задач урока 
(образовательная, развивающая, воспита­
тельная задачи)

Зам. директора сентябрь

3. Инструктаж по ведению документации Зам. директора сентябрь

4. Занятие 2. Методические требования к 
современному уроку

Методсовет октябрь

5. Организация посещения уроков молодого 
специалиста учителем-наставником с целью 
оказания ему методической помощи

Методсовет В течение 
года

6. Посещение уроков молодого специалиста 
членами администрации, методсовета

Зам. директора 
методист

В течение 
года

8 Посещение педагогом уроков творчески 
работающих педагогов

Методсовет В течение 
года



Повышение квалификации педагогов, 
их самообразование

Содержание Сроки Форма и 
методы

Ответственные

Посещение курсов повышения 
квалификации руководителями ДДТ 
и педагогами ДО

В течение 
года

Курсы
повышения
квалификации

Администрация
ДДТ

Посещение конференций, 
методических семинаров, 
тематических консультаций, уроков 
творчески работающих педагогов, 
организуемых в районе, городе, 
республике

В течение 
года

Командировки Администрация
ДДТ

Обсуждение публикаций творчески 
работающих педагогов

В течение 
года

Заседания
методсовета

Методсовет

Изучение и внедрение передового 
педагогического опыта в практику 
работы ДДТ

В течение 
года

Открытые
уроки

Заместитель
директора
методсовет

Взаимопосещение уроков В течение 
года

Обмен опыта Заместитель
директора
методсовет

J



у ч е б н ы й  п л а н

МБУ ДО «ДОМА ДЕТСКОГО ТВОРЧЕСТВА УРУ-МАРТАНОВСКОГО РАЙОНА»
НА 2019-2020 УЧЕБНЫЙ ГОД.

Учебный план МБУДО «ДДТ Урус-Мартановского муниципального района» 
составлен на основе социального заказа детей и их родителей (законных 
представителей), программы развития учреждения, образовательных программ 
объединений и санитарно-эпидемиологических правил и нормативов СанПин 
2.4.4.1251-03 (Санитарно-эпидемиологические требования к учреждениям 
дополнительного образования детей).

Объем педагогических часов определен на основе нормативных показателей 
организации образовательного процесса и Устава Муниципального 
образовательного учреждения дополнительного образования детей Дом детского 
творчества.

При разработке нормативных показателей МБУДО «ДДТ Урус- 
Мартановского муниципального района» были использованы документы: Устав 
МБУ ДО «ДДТ Урус-Мартановского муниципального района»,Правила 
внутреннего трудового распорядка, СанПиН 2.4.4.1251-03 (Санитарно- 
эпидемиологические требования к учреждениям дополнительного образования 
детей), Методические рекомендации по финансированию реализации основных 
образовательных программ дополнительного образования детей (для учреждений 
дополнительного образования детей системы образования) (Приложение к письму 
Минобрнауки России от 19.10.2006 № 06-1616).

Исчисление проведено от общего числа обучающихся и наполняемости 
групп.

При определении учебного материала по каждой образовательной программе 
учитывалось:

-возможности обучающихся по продолжительности занятий в 
объединениях.
Необходимость реализации каждой образовательной программы рассмотрена и 
утверждена на педагогическом совете МБУ ДО ДДТ.

Основная особенность учебного плана и образовательных программ - 
вариативность и подвижность. Каждая программа рассматривается на основе 
права обучающегося на индивидуальный образовательный маршрут и на 
адаптацию личных запросов ребенка и его образовательных потребностей.

В образовательных программах предусматривается вариативная часть 
формирования у детей и подростков интереса и уважения к истокам родного края 
и России в целом.

Процесс обучения предполагает опору на национальные традиции, связи с 
родителями (законных представителей).

Учебный план нацелен на реализацию непрерывного образовательного 
процесса в возрастных пределах. Академические часы образовательных программ 
могут варьироваться на основе комплектования групп с учетом утвержденного 
объема педагогических часов данным планом.


